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LATAR BELAEANG

Program Forest Carbon Partnership Facility (FCPF) Carbon Fund adalah sebuah platform global vang
dikelola oleh World Bank, wang memfasilitasi kerjasama antara pemerintah, selttor bisnis swasta,
masyarakat sipil, dan masyarakat adat guna mengurangi emisi yang berasal dari deforestasi dan
degradast hutan. Selain by, FCPF Carbon Fund juga berfols pada tata kelola kawasan berkelanjutan
serta penmgkatan cadangan karbon hutan, atau yang dikenal sebagail program Reduksi Emisi dant
Deforestast dan Degradasi Hutan dan Lahan Gambut (REDDH+).

Dart Program ini, Pemerintah Indonesia melalnl Kementerian Linglungan Hidup dan Kehutanan
(FLHED) telah mendapatlan Restlt Based Poymert (REF) untuk pengurangan ermmist GRE sebesar 22
juta Ton CO2e, atau pengurangan emist dari deforestasi dan degradasi hutan yang terverifikast pada
pertode momtoring 2019-2021.

EBP dalam bentuk Advance Payment Program FCPF-Carbon Fund i dikelola oleh Badan Pengelola
Dana Lmglkungan Hidup (BPDLH) sebagai penyelenggara. Dalam  kapasitasnya sebagai
penyelenggara, BPDLH telah menuryulk Yayasan Penabulu sebagai lembaga perantara (lamtera) vang
bertanggung jawab untuk mendistribusikan dana ini kepada penerima manfaat, vaitu Eementerian
Linglungan Hidup dan Eehutanan melalui beberapa unit.

Salah satu unt penerima manfaat yaitu Direldtorat Mobilisasi Sumberdaya Seldoral Dan Regional
(13 2F) vang akan berfolus pada:

1. Program Pemantauan & Pengawasan input Sistern Registrasi Nasional (3R FPL: Pemantauan
dan evaluasi dulungan sumberdaya (pendanaan, teknologt, dan penguatan kapasitas).

2. Program Pemantavan & Pengawasan Pelaksanaan Pembagian Manfaat: Pemantauan dan
evaluast terlait pembagian mantfaat, Monitoring usulan proposal program keglatan, Monitoring
E&3 Bafeguard terkait pembagian manfaat, Koordinasi dan komunilkzasi telbnis pada level
Masional dan Subnasional untuk penelaahan dan penilalan program kegiatan



3. Program Peningkatan kapasitas SDM: Fasilitasi perundingan internasional, Peningkatan
kapasitas penerima manfaat, Penguatan kapasitas ilmiah terkait untuk REDD+, Peningkatan
kapasitas SDM berkaitan dengan Means of Implementasi dan Pelaporan dan pencatatan, serta
Publikasi dan dokumentasi.

Untuk mendukung pelaksanaan program yang telah direncanakan, Direktorat MS2R membutuhkan
Konsultan Individu Publikasi dan Dokumentasi. Konsultan ini akan fokus untuk membantu publikasi
dan kampanye yang berkaitan dengan REDD+ dan Pencapaian NDC yang sesuai tugas pokok dan
fungsi Direktorat MS2R. Kehadiran Konsultan Individu Publikasi dan Dokumentasi ini diharapkan
dapat memberikan kontribusi positif dalam implementasi Program FCPF Carbon Fund oleh Direktorat
MS2R.

TUJUAN PENUGASAN

Program FCPF Carbon Fund sedang mencari Konsultan Individu Publikasi dan Dokumentasi untuk
mendukung publikasi implementasi kegiatan di internal Direktorat MS2R, khususnya dalam
memproduksi dan menyebarkan informasi REDD+ yang sesuai dengan tugas fungsi Direktorat MS2R.

LINGKUP KERJA

Berkolaborasi dengan staf Direktorat MS2R dan tenaga ahli lainya, Konsultan Individu Publikasi dan
Dokumentasi akan bertanggung jawab untuk melaksanakan tugas-tugas utama yang dijelaskan di
bawah ini:

1. Mempelajari dan menerjemahkan ide dari tim Direktorat MS2R yang terkait REDD+ dan
Pencapaian NDC kedalam bahasa yang lebih sederhana dan familiar bagi kalangan
umum/masyarakat luas.

2. Membuat materi publikasi dan kampanye kegiatan REDD~+ dan Perubahan Iklim sesuai tugas
dan fungsi Direktorat MS2R.

3. Melakukan koordinasi efektif dengan tim Direktorat MS2R dan pihak terkait lainnya untuk
mendapatkan informasi yang relevan dan memastikan konsistensi komunikasi dan publikasi
yang akan dihasilkan

4. Menyusun materi promosi seperti poster, brosur, infografis, dan dokumen presentasi dengan
kualitas tinggi yang berkaitan dengan REDD+ dan Perubahan Iklim .

5. Serta membuat, mengedit dan mengelola materi visual, seperti foto, grafis dan video, yang
dapat digunakan untuk mendukung publikasi dan komunikasi Direktorat MS2R.

LUARAN

1. Adanya materi promosi, seperti brosur, infografis, dan presentasi, dengan kualitas tinggi yang
dihasilkan (minimal 5 konten dalam 1 bulan).
2. Adanya materi visual, seperti foto dan video (sesuai kebutuhan)

JADWAL KERJA

Durasi kerja Tenaga Ahli Publikasi dan Dokumentasi selama 1 tahun dimulai dari bulan Mei 2024
sampai dengan April 2025. Tenaga Ahli Publikasi dan Dokumentasi ini akan ditempatkan di kantor
Direktorat MS2R, Gedung Manggala Wanabakti Blok 7 lantai 12 Jakarta Pusat.



KRITERIA KONSULTAN INDIVIDU PUBLIKASI DAN DOKUMENTASI

1. Minimal Diploma atau SMK bidang desain grafis atau bidang terkait;

Pengalaman sebagai desainer grafis atau di bidang terkait;

Kemampuan desain grafis yang dapat dibuktikan dengan portofolio yang kuat;

Keahlian menggunakan alat-alat publikasi desktop yang diperlukan seperti, Corel Draw,

Photoshop, InDesign, [llustrator, Motion dan atau Program lainnya yang mendukung;

5. Memiliki kemampuan menulis yang sangat baik, dengan gaya penulisan yang sesuai dengan
audiens yang dituju;,.

6. Memiliki pengalaman dalam menyusun berbagai jenis materi publikasi, seperti artikel, laporan,
press release, dan materi pemasaran menjadi nilai tambabh;

7. Memiliki pemahaman tentang isu lingkungan menjadi nilai tambah.
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PROSES PEREKRUTAN

Proses rekrutmen akan dilaksanakan pada bulan April 2024 dan calon Konsultan Individu Publikasi
dan Dokumentasi akan diseleksi oleh Direktorat MS2R dan Yayasan Penabulu melalui mekanisme
Seleksi Kompetitif Terbuka Konsultan Perorangan.

SUMBER DANA (PEMBIAYAAN)
Pelaksanaan pekerjaan akan dibiayai oleh dana RBP - FCPF tingkat nasional.

Jakarta, 23 April 2024
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